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Editorial

Mulheres de Atenas, de Marte, do Brasil, de Catanduva...
Mulheres Empresarias!

, B, C, D... Quase uma mulher para cada letra
A do alfabeto. Anita Garibaldi, Barbara Heliodora,

Camille Claudel, Diana Spencer - e Daiane dos
Santos! - Elis Regina, Fernanda Montenegro, Gisele
Bundchen, Hilda Hilst, Indira Gandhi, Janete Clair, Lois
Lane, Mileva Maric, Norma Jean, Olga Benéario, Pagu,
Raquel de Queirds, Sara Bernhardt, Tarsila do Amaral,
Urania, Vivien Leigh, Xuxa, Zuzu Angel.

Com praticamente todas as letras, temos
exemplos femininos de sucesso, de luta, de beleza, de
carisma, de talento, de idealismo, de intensidade, de
suavidade, de contestacdo, de libertacdo, de
humanidade, de popularidade, de inteligéncia e muitas
vezes de humildade para saber fazer mesmo sem
aparecer. Ficticias ou muito reais, deusas ou
simplesmente mulheres. E por serem simplesmente
mulheres, muito poderosas.

Como calar-se diante das evidéncias de ter sido
Mileva Maric, esposa de Albert Einstein, a verdadeira
responsavel por muitos calculos que levaram a
importantes descobertas do génio da relatividade?

Como néo se entristecer com o destino sombrio
da talentosa Camille Claudel num manicomio, fadada
para sempre nas paginas da histéria como em primeiro
lugar amante do famoso Rodin e apontada como
provavel autora de algumas esculturas relegadas a
autoria do escultor de “O Pensador”?

E o que dizer de Béarbara Heliodora? Seu
marido Alvarenga Peixoto, poeta morto no século 18,
foi muito estudado nas escolas, mas poucos sabem
que Barbara foi a primeira poeta brasileira. Culta e
revolucionaria, ela teve um papel fundamental na vida
de Peixoto. Sobre ela disseram: “Foi a estrela do norte
que soube guiar a vida do marido, foi ela que Ihe
acalentou o sonho dainconfidéncia do Brasil... quando
ele, em certo instante, quis fraquejar, foi Barbara quem
o fez reaprumar-se na aventura patriética”.
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Durante muitos séculos, o trabalho da mulher foi
literalmente varrido para debaixo do tapete, perdeu o
brilho diante de seus maridos e amantes influentes ou
mesmo diante de uma sociedade onde os feitos femininos
displicentemente permaneciam abafados ou
maldosamente usurpados por mentes masculinas mais
proximas.

Hoje, elas aparecem, deixam sua marca, lutam
com outras armas, muitas vezes bem mais eficientes.
Espaco conquistado, as mulheres empresarias agora se
unem em busca do diferencial, se unem para melhorar
ndo sO a sua atuacdo no mercado de trabalho como
também para fazer cada vez mais diferenca no espaco em
gue vivem. Estendem méos solidarias, ampliam
horizontes, acumulam mdltiplas fun¢cbes, e uma delas
segue sendo a de acalentar sonhos enquanto geram vida.

No Conselho da Mulher Empreséria, mostram a
forca de um trabalho feito por empresarias incansaveis e,
acima de tudo, amigas. O que move as atividades do
Conselho é a energia vital que esta na esséncia dos
versos de Vinicius de Moraes: “A amizade é um
sentimento mais nobre que o amor, eis que permite que o
objeto dela se divida em outros afetos, enquanto o amor
temintrinseco o ciime, que ndo admite arivalidade”.

No Conselho, os sentimentos se dividem em
acOes. O Conselho mostra a forga da mulher empreséria
catanduvense, soma forgcas femininas e dispostas e se
multiplica nas letras do alfabeto. Porque, afinal de contas,
existem na verdade muitas mulheres maravilhosas para
cada letra do alfabeto: Alexandra Spina, Andréa Perpétua
Arf, Angela Monteleone, Carla Isabel Mendes Miguel,
Débora Dezuani, Gracielle Possari, Leila Ramadan,
Lourdes Dalto, Maria Heloisa Nonnato, Maria Jose
Barbour, Marli Dosso, Marly Mei, Nair Spina, Regina
Kassis, Rosana Custodio, Rosangela Salvador, Tereza
Frediani, Vanilce Ribeiro, Vera Bodra, Vera Lucia Borelli,
Vera Lucia Pelizzon e Vera Lucia Pinfildi.




Historico

O Comeco

udo comegou com poucas

conselheiras, em 25 de agosto de

2005, mas ali ja se percebia a uniao
e organizacdo do grupo de mulheres
empresarias que em pouco tempo
despontariam no cenario econdmico,
politico e social de Catanduva. O primeiro
publico alvo do projeto foram as criancas
carentes.

A primeira reunido contou com a
presenca de dez empresarias: Alexandra
Spina (Ouromil), Angela Monteleone
(Olavo Bilac), Débora Dezuani (Exata
Assessoria), Leila Ramadan (lten's),
Lurdinha Dalto (Dalto Joias), Marly Mei
(Azzuly), Marly Dosso (Marly Tecidos),
Tereza Frediani (FG Cosméticos), Vera
Bodra (Acalanto), Vera Pinfildi (Mil Flores),
além da gerente do Sincomércio, Vera
Borelli e do presidente Ivo Pinfildi Junior.

O Conselho da Mulher Empresaria foi
criado por sugestdo do presidente do

Sincomércio, lvinho Pinfildi Junior. A idéia foi
aprovada e o Conselho passou a funcionar
como Orgao interno do Sindicato,
disponibilizando as mulheres empresarias
um espaco onde pudessem ser discutidos
temas ligados a sua area de atuacéo, além da
promocao de eventos diversos de cunho
empresarial, atividades filantropicas, entre
outros.

Objetivos do Conselho:

- Unir e promover o fortalecimento da mulher
empresaria;

Incentivar a participacdo da mulher em
atividades empresariais;
-Promover a capacitacdo e aperfeicoamento
da mulher empresaria;

Participar e promover eventos de cunho
empresarial, politico e social.




Diretorias

Alexandra B. Spina Débora Dezuani Leila Ramadan Marly Mei Vera Borelli
12 Diretoria

Coordenadora: Alexandra Bérgamo Spina (Ouromil)
Vice-coordenadora: Leila Ramadan (Iten's)
Secretaria: Vera Borelli (Sincomércio)

22 Diretoria

Coordenadora: Alexandra Bérgamo Spina
Vice-coordenadora: Débora Dezuani
Secretaria: Vera Borelli

Diretora social: Marly Mei

Alexandra Bérgamo Spina ao lado de Ivinho Pinfildi, presidente do Sincomércio e grande
incentivador do conselho, em cerimdnia de posse da atual Diretoria.
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Treinamento SCPC

olpes no comércio sado cada vez mais frequentes. Dai a
G necessidade de informacao atualizada no que se refere aos

procedimentos necessarios na conferéncia de pagamentos
e documentos.

Pensando nisso, a gerente do Sincomeércio, Vera Borelli ,
ministrou um treinamento do Sistema Central de Protecdo ao
Crédito (SCPC), tracando o perfil dos estelionatarios e ensinando
como proceder no recebimento de cheques, carteiras de
identidade, dinheiro, cartdo de crédito e CPF.

Menos sedentarismo, mais rendimento

quanto para o trabalhador, a palestra sobre Ginastica Laboral, ministrada por Gabrielle

Padilha Furtado, procurou minimizar os impactos negativos do sedentarismo em
trabalhadores administrativos e operacionais e mostrar os beneficios desse projeto na saude
fisica e psicologica do trabalhador e seus reflexos em melhorias sociais e empresariais, pois,
além de favorecer o relacionamento em equipe, a Ginastica Laboral reduz os gastos com
afastamento e aumenta a produtividade.

I nformando as empresarias sobre os beneficios da ginastica laboral tanto para a empresa

Palestra mostrou solucoes para micro
e pequenas empresas

em Catanduva, e membro do Conselho, Heloisa Lopes

Nonnato, realizada no dia 13 de novembro de 2006,
procurou mostrar solucdes diferenciadas as micro e pequenas
empresas e o papel do Banco do Brasil na comunidade onde atua,
mostrando sua funcao social e desmistificando aimagem do banco
como mero veiculo de empréstimos.

A palestra com a ex-gerente da agéncia do Banco do Brasil

Quem nao se comunica...

comunicacao empresarial se torna mais importante o aprendizado de outras linguas.

Por isso, no dia 5 de margco de 2007, o Conselho da Mulher Empresaria promoveu
uma palestra com profissionais da Mult Idiomas. As aulas de inglés e espanhol ministradas
as mulheres serviu como incentivo a busca por mais conhecimento na area e proporcionou a
visualizacdo daimportancia do dominio de outras linguas para o sucesso empresarial.

Até o velho guerreiro sabia o valor da comunicacédo. E a cada dia que passa, na



2EMNIGES

Sem magquiar a realidade

quem esta no mercado de trabalho sabe o quanto a boa

aparéncia é importante e uma coadjuvante nos
relacionamentos. Afinal, o visual € mais uma ferramenta do dia a
dia de cada profissional e é preciso aprender a usa-lo a favor do
sucesso.

Saber trabalhar a imagem € uma competéncia a ser
desenvolvida para que o trabalho apareca na esteira desses
cuidados. Para isso, o diretor da Contém 1g, Jair José Marques,
patrocinou uma palestra com informacdes basicas de auto-
maquiagem. Durante a palestra, as mulheres aprenderam o
quanto € importante cuidar da maquiagem e 0 primeiro passo
paraisso € estar bem informada.

O gue importa € o interior”. A frase € bem verdadeira, mas

Comer bem para viver bem

sobre alimentacao adequada, focando os aspectos da vida moderna. Na opiniao da
nutricionista, mulheres dinamicas como as mulheres do Conselho da Mulher
Empreséria trabalham fora e exercem diversas atividades ao longo do dia, o que exige um
padréo de alimentacdo saudavel que atenda a essarotina.
Durante a palestra, foi abordado o quanto pode ser negativo para a saude e para o
desempenho da mulher o mau habito de sempre comer fora, descuidando dos cuidados com
a propria alimentacao.

A nutricionista Maria Angela Tuma ministrou uma palestra as mulheres empresarias
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Comportamento que faz toda a
diferenca

reocupar-se com etiqueta nao é frescura. Que o diga

guem perdeu contratos em virtude de sua apresentacéo

visual e gestual. Com o objetivo de atualizar os
conhecimentos da mulher nessa area, o Conselho promoveu a
palestra “A Mulher e o Marketing Pessoal”, no dia 14 de marco
de 2007, no Sincomeércio, em comemoracdo ao Dia
Internacional da Mulher.

Maristela Pelegrino falou sobre a importancia da
construcdo da propria imagem, como ferramenta para
conquistas profissionais e sociais. “A primeira impresséo é a
qgue fica. Uma segunda boa impresséo, apés uma desastrosa
primeira, € sempre muito dificil de acontecer, porque o ser
humano é muito visual”, afirma a palestrante.

Segundo ela, a maioria das pessoas avalia outras primeiramente pela aparéncia e
somente depois outros detalhes, como tonalidade de voz, carater e simpatia.

Durante a palestra, foram relatados os erros mais comuns das mulheres no ambiente
de trabalho, no que se refere ao visual. O principal deles € o exagero, tdo condenavel quanto
0 excesso de informalidade. “Pessoas com excesso de perfume, por exemplo, costumam
incomodar”, diz.

Maristela ndo descarta a necessidade de a mulher construir o préprio codigo estilistico,
desde que sejafeita uma adequac&do com a funcao que ocupa.

A palestrante considerou a iniciativa do Conselho precursora de um movimento mais
voltado & adequacéo postural no trabalho. “O curso teve um impacto tdo grande que mais e
mais pessoas passaram a procurar por esse tipo de informacéo. Passaram a entender que
isso faz parte do mundo profissional. As mulheres que participaram da palestra com certeza
ficaram muito mais preparadas para enfrentar o mercado de trabalho”, conclui.



Eventos

Quem sabe faz a hora

enos de um més depois da criacdo do

Conselho da Mulher Empresaria, no dia

12 de setembro, foi definida como
primeira atividade do Conselho a criacdo da
biblioteca “Canto do Saber”, na entidade
assistencial “Filhos da Rua”, com sessdes de
leitura acompanhadas pelas proéprias
empresarias, para assim despertar nas criangas
0 gosto pelaleitura.

Trés dias apds a reunido, numa tarde de

confraternizagcdo, a biblioteca ja contava com mais de 250 livros, arrecadados entre as
empresarias e simpatizantes do projeto. Na ocasido, estiveram presentes o presidente do
Sincomeércio e o vereador Nelson Lopes Martins.

X|I Encontro da Mulher
Empresaria comemora o
Dia Internacional da
Mulher

ais de 300 mulheres participaram

da palestra “Imagem Pessoal &

Estilo”, realizada no dia 6 de marco

de 2006, no Sesc, durante o XI Encontro da

Mulher Empresaria, em comemoracéo ao

Dia Internacional da Mulher. A palestra foi ministrada pela consultora de moda Luciane

Morazzi. O evento contou ainda com um coquetel de confraternizacéo animado pelo Grupo
Seresteiros. Houve entrega de brindes a todas as mulheres presentes.

Seminario de Edson Santos reverte doacdes para
pessoas carentes

melhorar a vida de muitas pessoas carentes. Foi isso que aconteceu quando as
conselheiras decidiram que o convite para o Seminario “Motivados para Vencer”,
realizado no dia 22 de setembro de 2006, seria trocado por um pacote de fraldas de tamanho

l ' m evento destinado a melhorar o desempenho profissional de cada um também pode
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grande ou geriatrico.

Cerca de 400 pessoas foram ao Teatro Municipal para participar
do Seminario, doando aproximadamente 6.200 fraldas, que foram
doadas ao Fundo Social de Solidariedade, no dia 25 de setembro de
2006. Na ocasiao, a primeira-dama e presidente do Fundo Social de
Solidariedade, Elod Macchione, destacou que o evento foi uma
oportunidade para que as pessoas se abastecam de motivacéo e
pratiquem o voluntariado.

Natal Solidario

hospitais da cidade atendem a populacédo de todas as cidades vizinhas, gerando
também dificuldades na manutencéo dos recursos oferecidos. Torna-se, por isso,
importante o envolvimento de toda a comunidade no apoio e socorro dessas entidades.
Sensivel a essas necessidades, o Conselho da Mulher Empresaria focou essa
realidade e procurou primeiramente saber quais as
maiores caréncias do Hospital Psiquiatrico
Mahatma Gandhi. Com base nisso, iniciou o
trabalho de coleta de doacbes, que culminou na
entrega de 122 camisetas, 20 bonés e 52 pares de
chinelos doados pelas conselheiras, no dia 12 de
dezembro de 2006.
Posteriormente, Leila Ramadan e Angela
Monteleone conseguiram mais doacfes em
dinheiro que foram destinadas a compra de mais
camisetas e chinelos.
O Hospital Mahatma Gandhi atende a 120
pacientes por més, entre alcodlatras, dependentes
guimicos e portadores de disturbios mentais.

O servico de saude publica prestado em Catanduva é referéncia na regido, ja que os

XIl Encontro da Mulher Empresaria doa leite para
entidades

ajudou a melhorar o dia a dia de muitas entidades de Catanduva. Os convites foram
trocados por latas de leite em pd, no Sincomércio, que foram doadas para as
entidades: Associagéo Beneficente “Recanto Nosso Lar”, Educandario José Zancaner das
Senhoras Espiritas, Rede Nacional das Pessoas Convivendo com HIV, Associacdo Lar da

O X1l Encontro da Mulher Empreséria, realizado em 5 de marco, no Ginasio do Sesc,
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Crianca Lola Zancaner (Projeto Viva Flor) e
Recanto Lar dos Idosos. A palestrante Ada
Assis e Silva, bacharel em letras e MBAem
Gestdo de Negocios, falou de maneira
dindmica e interagiu com o publico sobre
“Mulheres empreendedoras,
transformando sonhos em sucesso”.
Durante a palestra, foi passado um modelo
de planejamento de metas extremamente
pratico. E assim, cada participante deixou o
local com a certeza de que 0 sucesso
depende apenas da vontade de programar
seu proprio plano de reorganizacao de vida e carreira.
Quase 400 pessoas compareceram ao evento. Foram sorteados brindes.

Solidariedade e interacao uniu mulheres
empresarias e internos do Recanto

proporcionados pelo Conselho da Mulher Empreséria, durante abertura da Semana

do Idoso, da Fundacao Padre Albino, esbocaram seu contentamento no rosto e nas
palavras. A frase “Estou téao feliz”, na boca de quem com certeza ja viveu muitas emocoes
traduziu também o sentimento das empresarias de Catanduva que ndo s6é compareceram
como também interagiram com os internos do Recanto.
O evento aconteceu no dia 22 de setembro. Os idosos receberam cuidados de
magquiagem, manicure, corte de cabelo e massoterapia, e participaram de um sorteio de
brindes que, sob o pretexto de muita diversao, terminou presenteando a todos. Ao som de
muita musica, tudo acabou em pizza, mas da maneira mais positiva possivel.

Clima de felicidade. Troca de alegrias. Os idosos que receberam os cuidados



Confraternizacoes

Confraternizacoes

A primeira confraternizagdo das
conselheiras aconteceu no dia 23 de maio
de 2007, na Spagheteria, em S&o Joseé do
Rio Preto.

No dia 20 de julho, as conselheiras se
confraternizaram no Bar Quintal.

No dia 18 de julho de 2007, as
mulheres se reuniram na Petiskeira, para a
despedida da conselheira Maria Heloisa
Nonnato, do Banco do Brasil, e para
comemorar 0 aniversario de algumas
integrantes do Conselho.

Em agosto comemoramos o
aniversariante do més na pizzaria Don
Carlo e em setembro dia 26 a festa
aconteceu no Varandao com muita festa e
brincadeiras.



Depoimentos
Fala Mulher

“O Conselho para mim € uma unido de mulheres, empenhadas em um unico
objetivo: 0 bem do comércio e da comunidade”. (Alexandra Spina)

“Unido como principio. Dedicacdo sempre. Realizacdo: nosso objetivo”. (Débora
Dezuani, futura coordenadora)

“No comeco era um sonho. Um sonho de um departamento feminino, que
trouxesse acdes de mulheres dinamicas, pois so elas sédo capazes de unir forca e
leveza em tudo o que fazem, através de sua sensibilidade, intuicdo e persisténcia.
E assim, o que iniciou pequeno se tornou grande em realizacoes.

Hoje, o Conselho esta fortalecido. Somos mais que conselheiras e amigas, somos
mulheres realizadoras”. (Vera Borelli, gerente do Sincomércio e secretaria do
Conselho da Mulher Empresaria)

“O Conselho da Mulher Empresaria € muito dinamico, onde participam mulheres
maravilhosas”. (Marly Mei)

“O Conselho é unido em busca de ajudar as pessoas”. (Andréa Perpétua Arf)

“O Conselho da Mulher se preocupa muito com os problemas do comércio e
sociais. Fazer o bem ndo tem o que paga’. (Angela Monteleone)

“Para nés € um aprendizado. Aprendemos com pessoas capacitadas e que estao
no mercado ha muito mais tempo, com muita experiéncia para nos transmitir mais
conhecimento”. (Carla Isabel Mendes Miguel)

“E um grupo de mulheres que est&o ali para o trabalho. Entramos de cabeca nas
causas sociais”. (Gracielle Possari)

“Hoje o Conselho é a alavanca que impulsiona o crescimento e a visivilidade do
comeércio de Catanduva. Vejo em Catanduva, através de acdes como essas, uma
retomada do crescimento”. (Heloisa Lopes Nonato, ex-gerente da agéncia do
Banco do Brasil em Catanduva, atualmente na agéncia de Uberlandia)

“Absorvemos mais conhecimento tanto profissional quanto para nés enquanto
mulheres”. (Karla Fernandes Sitta)

“O Conselho veio para minimizar os problemas que encontramos na sociedade.
Procura servir ao
préximo, porque € a
nossa principal
funcdo neste
mundo”. (Leila
Ramadan)
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“E um prazer fazer parte do Conselho, com a vontade de que ele continue crescendo
cada vez mais. Participar do Conselho é uma experiéncia para toda a vida. Como
participante do Conselho, sinto que € nossa responsabilidade colaborar para que o0
nosso Sincomeércio permaneca forte e continue prestando bom servicos a
comunidade”. (Lourdes Dalto)

“Toda atividade coletiva é muito importante. E o Conselho é essa oportunidade de
discusséao coletiva, a formacao de uma rede de mulheres, tanto para desenvolvimento
pessoal quanto profissional”. (Maria José Barbour)

“Percebe-se uma unido bem forte. O Conselho se fortaleceu rapidamente e esta
crescendo acadadia”. (Marli Dosso Duarte)

“Sao0 mulheres unidas transformando idéias em acdes sociais e comerciais. E algo
muito produtivo”. (Nair Spina)

“O Conselho fez e fard com que as mulheres possam desenvolver um trabalho dentro
do Sincomércio, de mais trocas de experiéncias, além de fomentar cada vez mais seu
lado social, muito importante dentro da sociedade”. (Regina Kassis)

“O Conselho é muito importante porque tira muitas davidas das empresarias e,
através de suas iniciativas, incentiva os clientes a consumirem no nosSso COMercio,
acaba fortalecendo o comércio local”. (Rosana Custodio)

“O CME motiva as integrantes a crescerem como profissionais e como mulheres, e
esse crescimento se amplia em atitudes que melhoram a vida de muitas pessoas
carentes de méaos solidarias. (Rosangéla Salvador)

“O Conselho veio mostrar sua forga e capacidade de decisao tanto quanto os homens
no trabalho e na producéo”. (Tereza Frediani)

“O Conselho é uma unido muito boa entre mulheres que se uniram em prol de quem
realmente necessita. E 0o minimo que podemos fazer”. (Vanilce Ribeiro)

“O Conselho é enriquecedor para cada integrante. E agrega a isso a funcao social’.
(Vera Bodra Guimarées)

No Conselho, temos a oportunidade de olhar para além de nés mesmas, compreender
e apoiar o que ha de bom nas outras. E a oportunidade de crescimento profissional e
pessoal. (Vera Lucia Silveira Pinfildi)

“Para mim, além do entrosamento proporcionado, que nos possibilitou a formacao de
muitas amizades, destaco o trabalho comunitario desenvolvido pelo CME, onde as
reunides nunca foram

apenas reunides, mas

sempre tiveram um

papel solidario na

sociedade”. (Vera

Pellizzon)



Ultimas Palavras
A palavra do presidente

positivamente pelo volume de trabalho
desenvolvido em tdo pouco tempo de formacao.
E gratificante observar o trabalho, o empenho e a
conscientizacao das integrantes, a dedicacdo de cada uma
delas nos diferentes projetos jarealizados.

O Conselho tornou-se um érgao importante para o
Sincomeércio no apoio as realizacfes do Sindicato.

Quero parabenizar a diretoria, que encerra 0 seu
mandado brilhantemente. Em especial a coordenadora
Alexandra Bérgamo Spina, pela forma como conseguiu
motivar o Conselho, levando as mulheres membros a se
entregarem as atividades filantropicas com tanto
dinamismo.

Ivinho Pinfildi -Presidente do Sincomercio

O Conselho da Mulher Empresaria surpreende

Caras Amigas

Ser mulher tornou-se, em
nosso tempo, o simbolo do

trabalho, do
companheirismo e da
satisfacao pessoal.

Amigas conselheiras, tudo

ISso encontrei ao partilhar

com Vvocés 0s momentos

vividos durante o periodo

em que juntas estivemos

para o desenvolvimento de

nosso trabalho.

Fazer parte da Diretoria do

Conselho da Mulher Empresaria mudou
minha visdo de participacdo, pois,
proporcionou-me o0 convivio com todas
VOCEs e contribuiu para 0 meu crescimento
pessoal, abrindo-me horizontes novos,
dando-me a oportunidade de perceber o
muito que se pode fazer para o crescimento
da Mulher Empresaria e da comunidade.
Ivo Pinfildi Janior, presidente do

Sincomeércio, sO6 tenho agradecimentos
pela confianga, respeito e carinho com que
VOCé sempre nos tratou, procurando, em
suas atitudes e realizac6es, valorizar-nos.
A todos, pelo carinho e amizade a mim
demonstrados, durante estes dois anos de
trabalho conjunto, muito obrigada.
Alexandra Bérgamo Spina
(Coordenadorado CME)
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EMPRESARIA

“Multiplicar esperanca e
dividir felicidade”.
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