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Lojistas do Shopping participam do
Café Empresarial

0 Sincomercio re-
alizou na manha deste
dia 6 de abril uma edi-
¢do do seu (afé Em-
presarial, para lojistas
do Garden Catanduva
Shopping. 0 objetivo
do (afé é oferecer uma
oportunidade  para
0s comerciantes tira- 1=
rem suas duvidas com
profissionais ligados a
area comercial.

0 presidente do
Sincomercio, Ivo Pin- *
fildi Janior, ressaltou
que, da mesma forma que a unido do setor é
sempre estimulada a cada evento do Sindicato, é
importante que haja também a unido dos lojistas
do shopping em busca de beneficios para toda a
categoria. “Uma das frases que norteia 0 nosso
trabalho é: ‘o interesse de todos supera as neces-
sidades de cada um’ Gostamos de complementar
dizendo que sem unido nenhum setor funciona
bem. Apds a revitalizacao do Garden Catanduva
Shopping, s6 podemos esperar o seu crescimento.
E o Sindicato estd a disposicao dos comerciantes’,
afirmou.

Para informar os lojistas convidados, estive-
ram presentes o contador do Escritdrio de Conta-
bilidade Itapema, Luiz Carlos Teixeira Junior, e 0
advogado da Rossi & Berto Advogados, Alexandre
Berto.

Uma das ddvidas dos comerciantes foi com
relacao a jornadas inferiores a 44 horas e sobre
a compensacdo de horas, que deve ser feita em
até 60 dias. A possibilidade de contratacdo de
funciondrios com jornadas de 25 horas e de 26 a
43 horas foi um dos pleitos da Comissao de Ne-

gociacdo da Fecomercio para o Interior do Estado
de Sao Paulo, da qual Ivo Pinfildi faz parte, para
a Ultima Convencao Coletiva de Trabalho. “Para
este ano tentamos incluir, mas ndo foi possivel.
Acreditamos que na préxima Convencao consiga-
mos, ja que elas poderdo abrir novas vagas para
contratagdes’, adiantou.

Ainda sobre hordrio de trabalho, 0 advogado
Alexandre Berto ressaltou que horas ndo traba-
lhadas durante o periodo comercial do sabado
podem ser compensadas, entretanto tudo deve
ser feito mediante acordo assinado entre o em-
pregado e 0 empregador.

0 REPIS (Regime Especial de Pisos Salariais)
foi citado como uma das melhores ferramentas
que 0 micro e pequeno empresdrio tém de evitar
acoes trabalhistas no futuro, contratando, funcio-
ndrios sem experiéncia anterior no comércio com
saldrio de ingresso inferior ao saldrio base normal,
economizando, assim, cerca de R 500 anuais, por
funciondrio.

Nesta quinta-feira, 8 de abril, o Sincomercio
realiza novamente o (afé Empresarial, a partir
das 8h30.
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